
Інформація 

за результатами Zoom-огляду безбар’єрного маршруту 

Іванівської територіальної громади 
 

 

 

10.06.2026 року був проведений Zoom-огляд вздовж безбар’єрного маршруту у 

с. Іванівка, Іванівської територіальної громади. 

Zoom-огляд здійснювався від управління з питань містобудування та 

архітектури Одеської обласної державної адміністрації Катериною 

ХАРАСАНДЖІАНЦ, від територіальної громади – Інна ЩЕРБА. 

Початок маршруту від Зупинка (точка А), кінцева (точка Б) Медичний центр. 

  

1. Зупинка  - (облаштована, відсутня тактильна плитка, маркування). 

2. ЦНАП, Сільрада, Соцуправління (присутній пандус (не відповідає нормам ДБН), 

відсутні тактильна плитка, таблички, маркування, пониження бордюру, розмітки 

паркування, санвузол облаштований). 

3. РАЦС (присутній пандус (не відповідає нормам ДБН), відсутні тактильна плитка, 

таблички, маркування). 

4. Бібліотека  – (присутній пандус (не відповідає нормам ДБН), тактильна плитка, 

таблички, маркування, дорожнє покриття). 

5. Будинок культури – (присутній пандус (не відповідає нормам ДБН), тактильна 

плитка, таблички, маркування, дорожнє покриття). 

6. Магазин – (відсутні пандус, тактильна плитка, таблички, маркування). 

7. Перехрестя – (не облаштовані). 

8. Церква – (присутній пандус (не відповідає нормам ДБН). 

9. Медичний заклад  – (присутні пандус, таблички, виклик працівника відсутні 

тактильна плитка, маркування, парковка, санвузол, ліфт або підйомник на 2 п., 

мнемосхема). 

10. Також інші медичні відділення (відсутні пандуси, маркування, санвузли не 

облаштовані) 

 

Додаткова інформація: 

1.Чи залучали бізнес для 

облаштування ББМ? 

 

 ні 

2.Виділялись кошти в 2026 

році? 

 

 ні 

3.Чи почали облаштування 

ББМ? 

 ні 



 

Рекомендації: 

1. Переглянути проєктні пропозиції з облаштуванням безбар’єрного маршруту в 

Іванівській територіальній громаді, з урахуванням визначених недоліків. 

 

2. Розглянути питання включення до безбар’єрного маршруту об’єктів, які 

підпорядковуються Національній поліції, ДСНС, Укрпошта, Пенсійний фонд, 

Центр зайнятості, Укрзалізниця. 

 

3. Доопрацьовані зазначені проєктні пропозиції взяті за основу при подальшій 

розробці відповідного проєкту. 

 

4. Затвердити безбар’єрний маршрут на рівні територіальній громаді. 

 

 

5. Забезпечити залучення бізнесу з метою реалізації безбар’єрного маршруту. 

 

6. Провести роботу з визначенням амбасадора з подальшим його залученням до 

комунікаційного супроводу та підтримки реалізації заходів флагманського 

проекту «Рух без бар’єрів». 

 

 

7. Розпочати реалізацію безбар’єрного маршруту з урахуванням усіх вище 

зазначених рекомендацій. 

 

 

Інформація підготовлена                                             

Катериною Харасанджіанц 

 

4.Визначені амбасадори? 

 

 ні 

5.Чи є розроблена 

проєктна документація? 

 

 ні 


